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Buku ini membahas secara mendalam tentang hubungan antara
kepemimpinan dan budaya organisasi, serta peran keduanya dalam mencapai
keberhasilan organisasi. Ki Hari Sulaksono menyajikan konsep-konsep
kepemimpinan yang relevan, teori-teori budaya organisasi, serta bagaimana

keduanya saling memengaruhi dalam membentuk karakteristik suatu organisasi.

Di dalam buku ini, pembaca akan menemukan penjelasan tentang berbagai
gaya kepemimpinan yang efektif untuk menciptakan lingkungan kerja yang
produktif dan kondusif. Ki Hari Sulaksono juga membahas pentingnya seorang
pemimpin memahami dan membangun budaya organisasi yang kuat agar dapat
mencapai tujuan organisasi dengan lebih efektif. Penulis memberikan contoh-
contoh kasus dari berbagai organisasi untuk memperjelas penerapan teori-teori

yang disampaikan.

Selain itu, buku ini juga mengajak pembaca untuk memahami bagaimana
peran seorang pemimpin dalam mengarahkan perubahan budaya organisasi agar
sejalan dengan visi dan misi organisasi. Buku ini cocok bagi para pemimpin,
mahasiswa, dan praktisi yang ingin memperdalam wawasan mereka mengenai
kepemimpinan dan pentingnya budaya organisasi dalam mencapai kesuksesan

jangka panjang.

Dengan bahasa yang mudah dipahami dan struktur yang sistematis, buku
ini menjadi panduan praktis dalam menerapkan prinsip-prinsip kepemimpinan yang

baik di berbagai jenis organisasi.
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